
元培醫事科技大學餐飲管理系學生校外實習成績考核表 

合作機構名稱  主管姓名  

部門(廳)  學生姓名  

考核項目與比率分配         說           明 

一. 技巧成熟度 

成果表現、實習初期表現、進步狀況、 

學習能力 

  

20﹪  

二. 出缺席狀況 

按規定正常出席、遲到、早退、加班配合 

 

20﹪  

三. 學習態度 

接受主管的教導、自我成長、參與飯店教

育課程 

 

20﹪  

四. 人際關係處理 

與主管相處情形、與同事相處情形 

 

20﹪  

五. 服務熱誠 

工作參與度、工作態度、顧客接待 

 

20﹪  

合計： 

備註： 

1. 惠請單位主管依該學生之實習表現給予考核成績(該成績佔學期總成績 60﹪)。 

2. 本表應於   年  月  日以及   年  月  日前各填寫一次，並寄送本校餐飲管理系。 

 主管簽名：                          日期： 

 

 




